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667906, Республика Тыва, Кызылский кожуун, с. Черби, ул. Сельская, д. 53

ДОКТААЛЫ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Администрации сельского поселения 
сумона Черби

от 30 сентября 2024 г. №78 с. Черби

О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликтов интересов в 
администрации сельского поселения сумона Черби 

Кызылского кожууна Республики Тыва

В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», пунктом 8 Указа Президента Российской 
Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к 
служебному поведению федеральных государственных служащих и 
урегулированию конфликта интересов», Указа Президента Российской 
Федерации от 25.1.2024 г. № 71, протеста Кызылского межрайонного 
прокурора на Постановление от 08.12.2022 г. № 76, администрация сельского 
поселения сумона Черби Кызылского кожууна Республики Тыва
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение о комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликтов интересов в администрации сельского поселения сумона Черби 
Кызылского кожууна Республики Тыва 
-п. 16 изложить в следующей редакции:

- Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 
настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность 
муниципальной службы в муниципальном органе, в кадровое подразделение. 
В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его 
рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение 
последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, 



наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой 
организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) 
обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности 
муниципальной службы, функции по управлению в отношении коммерческой 
или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско- 
правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение 
(оказание) по договору работ (услуг). Должностными лицами кадрового 
подразделения осуществляется рассмотрение обращения, по результатам 
которого подготавливается мотивированное заключение по существу 
обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Уведомление рассматривается должностным лицом, ответственным за 
профилактику коррупционных или иных правонарушений.
После рассмотрения уведомления на заседании комиссии принимается одно 
из следующих решений:
- признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не 
зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью 
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов;
-признать отсутствие такой причинно-следственной связи;

2. Обнародовать настоящее постановление на стендах в общественных 
местах и разместить на официальном сайте администрации сельского 
поселения сумона Черби Кызылского кожууна Республики Тыва.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. председателя админягё v
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сельского поселения
сумона Черби: I' П.А. Кречетов


